No , a integridade e a ética sdo pilares fundamentais que
sustentam todas as nossas atividades. Mantemos um compromisso firme com
a transparéncia, a honestidade e a responsabilidade em todas as nossas
operagdes, garantindo os mais altos padrées de integridade.

Nossos livros e registros devem ser precisos, completos e refletir a realidade,
atendendo todas as leis e regulamentos aplicdveis. O ndo tolera a
manipulacdo, falsificacdo ou distorgdo de ndmeros ou informacdes
institucionais.

A corrupcgdo, o suborno e a lavagem de dinheiro s@o praticas que prejudicam
a confianga, comprometem a justica e dificultam o desenvolvimento
sustentdvel das organizagdes e da sociedade. Portanto, expressamos nosso
firme repudio a qualquer uma dessas praticas. Nossa politica é clara: ndo
toleramos, em nenhuma circunstdncia, a oferta, promessa, autorizagdo ou
recebimento de vantagens indevidas, em relagdo ao setor publico ou privado.

Para assegurar a conformidade com a legislagdo vigente e com padrdes
éticos, o possui um Programa de Etica e Compliance, desenhado
para prevenir, detectar e responder a eventuais irregularidades e desvios de
conduta. Este programa inclui treinamentos continuos, verificagdes periddicas
e canais de dendncia acessiveis e confidenciais, garantindo que todos
possam reportar preocupacdes sem medo de retaliagdo.

Adicionalmente, instituimos politicas, procedimentos e controles internos
rigorosos. Nosso Cdédigo de Conduta, que estd disponivel publicamente,
estabelece diretrizes claras para garantir que todos os colaboradores,
parceiros e outras partes interessadas compreendam e sigam nNOSSOS
padrdes de integridade.
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A alta administragdo do manifesta total apoio a estas iniciativas e
reafirma seu compromisso com a ética e a conformidade, garantindo que
qualquer violagdo serd abordada com a mais alta seriedade e rigor.

Estamos dedicados a fomentar uma cultura de integridade, na qual a ética
serve como fundamento para todas as nossas decisdes e agdes. Acreditamos
que a transparéncia e a responsabilidade sdo critérios fundamentais para
estabelecer um ambiente de confianga e respeito, tanto internamente, entre
nossos colaboradores, como também externamente, com nossos
fornecedores e parceiros.

Convidomos todos a se juntarem a ndés nesta importante jornada de
construgcdo de um futuro livre de atos de corrupgdo e suborno. Juntos,
podemos promover uma sociedade mais justa e étical

Atenciosamente,
Superintendente
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