O é comprometido com a manutencdo de um ambiente de

trabalho seguro, sadio e respeitoso, onde todos os colaboradores se sintam
valorizados e respeitados. Esse nosso compromisso esta enraizado em nossos
valores e é refletido em todas as nossas politicas e praticas.

Acreditamos que a diversidade, a equidade e a inclusao sao fundamentais
para a inovacao e o sucesso sustentavel. Seguimos rigorosamente todas as
leis e regulamentacdes sobre o tema, além de aderir a altos padroes de ética
e conduta. Nossa politica de tolerancia zero contra qualquer forma de
discriminacao, assédio ou preconceito é clara e inegociavel.

Nosso Codigo de Conduta, disponivel publicamente, estabelece diretrizes
claras para garantir que todos os colaboradores, independentemente de sua
origem, género, orientacao sexual, idade, religido ou deficiéncia, tenham as
mesmas oportunidades de crescimento e desenvolvimento. Esperamos que
todos ajam de acordo com esses principios e contribuam para um ambiente
de trabalho positivo e acolhedor.

Além de nossas politicas internas, também temos Comités especificos para os
temas e desenvolvemos programas para fomentar a diversidade e a inclusao
em nosso ambiente de trabalho. Esses programas, que contam com o apoio
integral da Alta Administracdao, incluem treinamentos regulares, workshops,
iniciativas de conscientizacdo e politicas afirmativas que visam educar e
engajar nossos colaboradores e stakeholders sobre a importancia de um
ambiente respeitoso e inclusivo.

Estamos comprometidos em realizar verificacoes regulares para monitorar
nosso progresso e identificar, de forma continua, melhorias para o nosso
ambiente.
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Assim, por meio desta declaracdo publica, o reafirma seu
compromisso com a diversidade e a inclusao, assegurando que qualquer
violacdo sera tratada com a maxima seriedade.

Convidamos todos a se unirem ao neste compromisso, pois,
juntos, podemos tornar nossa sociedade cada vez melhor, garantindo que
cada individuo se sinta valorizado e tenha a oportunidade de contribuir
com seu pleno potencial.

Atenciosamente
Superintendente
Gerente de Recursos Humanos

Trabalhoto,
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